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Sitzung des Kreistags Inhalt / Anlass

Antrag 17.07.2023 Lohnniveau im Landkreis Fulda

Berichtsantrag
Lohnniveau im Landkreis Fulda

Berichtsantrag:
Der Kreisausschuss beantwortet miindlich und schriftlich folgende Fragen:

1. Wie hoch ist das durchschnittliche Lohnniveau im Landkreis Fulda?
2. Wo steht der Landkreis Fulda im Vergleich zu den anderen hessischen Landkreisen?

Begriindung:

Im Landkreis Fulda gibt es im Vergleich zu anderen Landkreisen eine niedrige Anzahl von ta-
riflich mitbestimmten Beschaftigungsverhaltnissen. Dies wirkt sich auch auf das durch-
schnittliche Lohnniveau aus.
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Antwort an den Kreistag rulda, 17.07.2023

Berichtsantrag der SPD-Fraktion ,,Lohnniveau im Landkreis Fulda“

Stellungnahme des Kreisausschusses:

Die Bundesagentur fiir Arbeit weist Bruttoarbeitsentgelte aus sozialversicherungspflichtigen Arbeits-
verhaltnissen im regionalen Vergleich aus. Auf Ebene der Landkreise wird hierzu der Median, also das
numerische Mittel, der Bruttoarbeitsentgelte verglichen. Im Landkreis Fulda betragt das Medianent-
gelt 3.325 EUR. Damit liegt das Lohnniveau etwa 370 EUR unter dem hessischen

Durchschnitt. Im hessenweiten Vergleich ist dabei deutlich zu erkennen, dass die Bruttoarbeitsent-
gelte in Stidhessen und insbesondere im Rhein-Main-Gebiet liberdurchschnittlich und in Nord- und
Osthessen tiberwiegend unterdurchschnittlich sind. Im direkten Vergleich mit den sieben benachbar-
ten Landkreisen tiber die hessischen Landesgrenzen hinweg, liegt der Landkreis Fulda etwa 50 EUR
uber dem Durchschnitt, wobei der Main-Kinzig-Kreis und die bayerischen Landkreise jeweils deutlich
uberdurchschnittliche und insbesondere die thiiringischen Landkreise deutlich unterdurchschnittli-
che Bruttoarbeitsentgelte aufweisen.



